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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Prof. Ir. Ofyar Zainuddin Tamin, M.Sc., Ph.D.
Jabatan : Rektor Institut Teknologi Sumatera

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Prof. H. Mohamad Nasir, Ph.D.Ak
Jabatan : Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
INSTITUT TEKNOLOGI SUMATERA

Sasaran Indikator Kinerja Target
(0)) (2 A
Meningkatkan kualitas Jumlah mahasiswa berwirausaha 60
pembelajaran dan penguatan
kelembagaan
Persentase lulusan bersertifikat 45
kompetensi dan profesi
Persentase Lulusan Perguruan Tinggi 25
yang Langsung Bekerja
Jumlah mahasiswa berprestasi 15
Ranking PT Nasional 966
Persentase Prodi Terakreditasi Minimal 20
B
Akreditasi Institusi B
Meningkatkan kualitas Sumber | Persentase Dosen Berkualifikasi S3 6
Daya Manusia yang mendukung
revitalisasi perguruan tinggi
Persentase dosen dengan jabatan lektor 0
kepala
Persentase dosen dengan jabatan guru 0
besar
Meningkatkan Produktivitas dan |Jumlah Publikasi Nasional 50
Kualitas Riset
Jumlah Publikasi Internasional 10
Jumlah Sitasi Karya IImiah 20
Jumlah Kekayaan Intelektual yang 0
didaftarkan
Jumlah Prototipe Penelitian dan 0
Pengembangan (Research and
Development/R & D)
Jumlah Prototipe Industri 0
Jumlah Produk Inovasi 0
Meningkatkan tata kelola Persentase kuantitas tindak lanjut 0
organisasi yang berintegritas, temuan BPK
independen, dan profesional.
Persentase tindak lanjut bernilai rupiah 0

temuan BPK




Kegiatan Anggaran

[2642] Penyediaan Dana Bantuan Operasional Untuk Rp. 7.000.000.000
Perguruan Tinggi Negeri Dan Bantuan Pendanaan
Ptn-bh
[5741] Dukungan Manajemen Ptn/kopertis Rp. 5.227.768.000
[5742] Peningkatan Layanan Tridharma Perguruan Tinggi Rp. 14.058.000.000
[5709] Pengembangan Sarana Dan Prasarana Pendidikan Rp. 91.329.000.000
Tinggi
Total Rp. 117.614.768.000

Menteri Riset, Teknologi, dan
Pendidikan Tinggi

S .

Prof. H. Mohamad Nasir, Ph.D.Ak




Satker : Institut Teknologi Sumatera

RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Rencana Aksl

Sasaran Keglatan Indikator Kinerja Target Triwulan | Triwulan Il Triwulan I Triwulan IV
Progres| Vol Uraian Progres| Vol Uraian Progres| Vol Uraian Progres| Vol Uraian
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) | (11) (12) (13) | (19) (15)
Meningkatkan kualitas Jumlah mahasiswa 60 10.00%| 0O |Monitoring 40.00% | 0 |Monitoring 70.00% | 30 |Laporan hasil 100.00 | 60 [Laporan hasil
pembelajaran dan penguatan | berwirausaha mahasiswa ITERA mahasiswa ITERA monitoring % monitoring
kelembagaan yang melakukan yang melakukan mahasiswa ITERA mahasiswa ITERA
Persentase lulusan 45 20.00% | 0O |Dokumen 50.00% | 0 [Rekapitulasi 75.00% | O |Rekapitulasi 100.00 | 45 |Terdapat 126
bersertifikat kompetensi dan pembimbing tugas Laporan Tugas Laporan Tugas % mahasiswa lulusan
profesi akhir mahasiswa Akhir Mahasiswa Akhir Mahasiswa bersertifikat
Persentase Lulusan 25 20.00%| 0O |Dokumen 40.00% | 0 |Rekapitulasijumlah [60.00% | O |Rekapitulasijumlah | 100.00 | 25 |Terdapat 10
Perguruan Tinggi yang pendataan mahasiswa yang mahasiswa yang % mahasiswa yang
Langsung Bekerja mahasiswa yang lulusan pada lulusan pada langsung bekerja
Jumlah mahasiswa 15 20.00%| O |Dokumen laporan 50.00%| O |[Dokumen laporan3 |70.00% | 12 |12 mahasiswa 100.00 [ 15 |15 mahasiswa
berprestasi persiapan mahasiswa berprestasi di % berprestasi di
Ranking PT Nasional 966 10.00% Dokumen 40.00% Dokumen 70.00% | O |Dokumen 100.00 | 966 |Hasil
Persentase Prodi 20 10.00% Dokumen persiapan [40.00% | 0 [Dokumen persiapan | 70.00% | 16 |Terdapat5 program | 100.00 | 20 |Terdapat 7 program
Terakreditasi Minimal B visitasi dan visitasl dan studi terakreditasi % studi terakreditasi
Akreditasi Institusi 10.00% | 0 |Dokumen persiapan |40.00% | 0 |Dokumen persiapan |(70.00% | O |Persiapan visitasi 100.00 Akreditasi Institusi
Meningkatkan kualitas Persentase Dosen 6 10.00% | 5,79 | Hasil pendataan 30.00% Dosen berkualifikasi | 70.00% | 5,5 |Dosen berkualifikasi | 100.00 6 | Dosen berkualifikasi
Sumber Daya Manusia yang | Berkualifikasi S3 dosen berkualifikasi S3 pada triwulan ini S3 pada triwulan ini % S3 sebanyak 27
mendukung revitalisasi S3 sampal akhir adalah 14 orang dari direncanakan orang dari total 443
perguruan tinggi 2018 sebanyak 16 total 279 dosen bertambah menjadi dosen tetap ITERA
Persentase dosen dengan 0 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
jabatan lektor kepala
Persentase dosen dengan 0 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%




Rencana Aksl|

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Triwulan | Triwulan Il Triwulan il Triwulan IV
Progres| Vol Uraian Progres| Vol Uraian Progres| Vol Uraian Progres| Vol Uraian
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) | (11) (12) (13) | (14) (15)
jabatan guru besar
Meningkatkan Produktivitas Jumlah Publikasi Nasional 50 10.00% | O |Dokumen seleksi 40.00% | 0O |Dokumen seleksl 70.00% | 20 |Dokumen laporan 100.00 | 50 |Dokumen laporan
dan Kualitas Riset keikutsertaan dosen keikutsertaan dosen 20 publikasi % 50 publikasi
Jumlah Publikasi 10 10.00%| O [Dokumen seleksi 40.00% | 0 |Dokumen seleksl 70.00% | 3 |Dokumenlaporan3 | 100.00 | 10 |Dokumen laporan
Internasional keikutsertaan dosen keikutsertaan dosen publikasi % 10 publikasi
Jumlah Sitasi Karya limiah 20 10.00% | O |Seleksi 40.00% | 0 [Seleksi 60.00% | 5 |5 sitasi dosen 100.00 | 20 |20 sitasi dosen
Jumlah Kekayaan Intelektual 0 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
yang didaftarkan
Jumlah Prototipe Penelitian 0 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
dan Pengembangan
(Research and
Development/R & D)
Jumlah Prototipe Industri 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Jumlah Produk Inovasi 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Meningkatkan tata kelola Persentase kuantitas tindak 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0
organisasi yang berintegritas, | lanjut temuan BPK
independen, dan profesional.
Persentase tindak lanjut 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0
bernilai rupiah temuan BPK
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